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GABINETE DO PREFEITO ases

LEI N°. 636/2010

“CRIA A UNIDADE DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO
DE IRUPVES NOS TERMOS DOS ARTIGOS 31 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E 59 DA LEl COMPLEMENTAR N°
101/2000, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Irupi, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciotio a seguinte Lei.

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizacdio do Municfpio, organizada sob forma
de Sistema de Controle Intemo Municipal, especialmente nos termos dos Artigos 31 da Constituicdo
Federal e 59 da Lei Complementar n° 101/2000 e tomard por base a escrituracdo e demonstragdes
contabeis, relatérios de execu¢do e acompanhamento de projetos e de atividades e outros procedimentos
e instrumentos estabelecidos pela legislacdo em vigor e pelos 6rgédos de controle externo.

Art, 2°, Para fins desta Lei, considera-se;

a) Controle Interno ~ O conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela pripria
gestdo do setor pfiblico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a
ineficiéncia.

b) Auditoria - Minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos

contdbeis, com a finalidade de identificar se as operagdes foram realizadas de maneira
apropriada e registrada de acordo com as orientagdes e normas legais e se dard de
acordo com as normas e procedimentos de Auditoria.

CAPITULO N
DA FISCALIZACAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Art, 3°. A fiscaliza¢do do Municipio sera exercida pelo sistema de controle interno, com atuagdo
prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, por intermédio da fiscaliza¢do contabil,
financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicac@o das subvencgdes e rentincia de receitas.

Art. 4°. Todos os 6rgios e agentes pablicos do Poder Executivo (Administracdo Direta e Indireta),
por seus subsistemas integram o Sistema de Controle Interno Municipal.

CAPITULO INI
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 5°. O Sistema de Controle Interno do Municfpio, com atuagao prévia, concomitante e
posterior aos atos administrativos, visa a avaliagio da agdo governamental e da gestdo fiscal dos
administradores municipais, por intermédio da fiscalizacdo contdbil, financeira, or¢amentiria e
patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e renfincia de
receitas, e, em especial, tem as seguintes atribuigdes:

L. Avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual, a execu¢ao dos programas de governo e dos or¢amentos do Municipio.
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1L Viabilizar o atingimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos programas de governo,
quanto a eficiéncia e a efetividade da gestdo nos 6rgios e nas entidades da Administracao
Pablica Municipal, bem como da aplicacdo de recursos pablicos por entidades de direito
privado, estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

1. Comprovar a legitimidade dos atos de gestao;

[V Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garanhas, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

V. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

VL  Realizar o controle dos limites e das condigbes para a inscricao de despesas em Restos a Pagar;

VI.  Supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes para o retorno da despesa total com pessoal
ao respectivo limite, caso necessario dos termos dos Artigos 22 e 23 da Lei Complementar n°
101 /2000;

VIII. Tomar as providéncias indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto no Artigo 31 da
Lei Complementar n® 101/2000, para reconduqdo dos montantes das dividas consolidada e
mobiliaria aos respectivos limites;

X Efetuar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, tendo em vista
as restricoes constitucionais e da Lei Complementar n°® 101 /2000;

X. Realizar o controle sobre o cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos
municipais, inclusive no que se refere ao atingimento de metas fiscais, nos termos da
Constituicio Federal e da Lei Complementar n° 101/2000, informando-o sobre a necessidade
de providéncias e, em caso de nao-atendimento, informar ao Tribunal de Contas do Estado;

XL Cientificar a(s) autoridade(s) responséavel(eis) e ao Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno quando constatadas ilegalidades ou irregularidades na Administracao Municipal.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAQO DO SISTEMA DE CONTROLE

Secdo 1
Da Criacao da Unidade Central do Sistema de Controle Interno e sua Finalidade

Art. 7°. Fica criada , na Estrutura Administrativa do Municfpio de que trata a Le1 n°® 542/2008, a
UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO no Municipio - UCC], integrando a Unidade
Orcamentéria do Gabinete do Prefeito Municipal, em nfvel de assessoramento, para o desempenho
de suas atribuicoes de controle em todos os 6rgaos e entidades da Administracio Municipal, com
objetivo de executar as atividades de controle municipal, com a finalidade de:

L Verificar a regularidade da programacdo or¢amentarna e financeira, avaliando 0 cumprimento
das metas previstas no Plano Plurianual, a execucao dos programas de Govemo e do
orcamento do municipio, no minimo uma vez por ano;

1L Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficAcia, eficiéncia, economicidade e
efetividade da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial nos orgaos e entidades da
Administracido Direta (Poder Executivo) e da Administracdo Indireta (Autarquias e
Fundacdes), bem como aplica¢do de recursos pfiblicos por entidades de direito privado;

IMI. Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

IV.  Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

V. Examinar a escrituraco contabil e a documentagéo a ela correspondente;

VI.  Examinar as fases da execugdo da despesa, inclusive, verificando a regularidade das licitagbes

e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;
VII. Exercer o controle sobre a execug#o da receita bem como as operagoes de crédito, emissdo de
titulos e verificacao dos depdsitos de caucdes e fiancas;

P X i
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VIIL Exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar” e “despesas
de exercicios anteriores”;

IX. Acompanhar a contabilidade dos recursos provenientes de celebracio de convénios e
examinar as despesas correspondentes, na forma do Inciso V deste Artigo;

X. Supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite, nos termos dos Artigos 22 e 23 da Lei Complementar n°
101 /2000, caso haja necessidade;

XL  Realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscrigdo de Restos a Pagar, processados
ou nNao;

XIL.  Realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienacao de ativos, de acordo
com as restricdes impostas pela Lei Complementar n® 101/2000;

XML Controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primario e nominal;

XIV. Acompanhar o atingimento dos fndices fixados para a Educacdo e a Salade, estabelecidos
pelas Emendas Constitucionais n° 14/1998 e 29/2000, respectivamente;

XV. Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas dos Municipios, os atos de
admissio de pessoal, a qualquer titulo, Administracao Direta (Poder Executivo) da
Administracdo Indireta (Autarquias e Fundagdes), excetuadas as nomeacdes para cargo de
provimento em comissio e designacdes para fungdo gratificada;

XVL Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas;

XVIL. Realizar outras atividades de manutencao e aperfeicoamento do sistema de controle interno,
inclusive quando da edigao de Leis, regulamentos e orientacoes.

CAPITULOV
DA APURACAO DE IRREGULARIDADE E RESPONSABILIDADE

Art. 7°. Verificada a ilegalidade de quaisquer atos, a UCCI de imediato dara ciéncia ao Chefe do
Poder Executivo, a fim de que o mesmo adote as providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato
cumprimento da Lei, fazendo a indicaq@o expressa dos dispositivos a serem adotados.

CAPITULO VI
DO PROVIMENTO DO CARGO

Art. 8°. Fica criado, no Quadro Permanente de Pessoal no Municipio 01 (um) cargo de
Coordenador Geral de Controle Interno, Nivel Especial, que responderé como titular da Unidade de
Coordenacio Central de Controle Interno, com remuneracio idéntica ao cargo de Secretario Municipal.

Parigrafo Unico - A designagio do Cargo em Comissdo, de que trata este Artigo caberd
unicamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os servidores de provimento efetivo que
disponham de capacitagdo técnica (Nivel superior nas areas das Ciéncias Contébeis, Econdmicas,
Turfdicas e Sociais ou Administra¢io) e profissional para o exercicio do cargo, até que Lei Complementar
Federal disponha sobre as regras gerais de escolha, levando em consideracdo os recursos humanos do
Municipio.

CAPITULO VII
DA GARANTIA DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 9°. Aos integrantes da Unidade de Controle Interno e dos servidores que integram a
Unidade, seré assegurada a devida independéncia para a obtencao de todas as informaqdes necessarias a
finalidade institucional.
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Art. 10. Além do Prefeito Municipal e do Secretdrio de Finangas, 0 Coordenado da UCCI assinara
conjuntamente com o responsavel pela Contabilidade o Relatério de Gestdo Fiscal, de acordo com o

Artigo 54 da Lei Complementar n°101/2000, a chamada Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 11. O Poder Executivo estabelecers em regulamento, a forma pela qual qualquer cidadao,
sindicato ou associacdo, podera ser informado sobre os dados oficiais do Municipio relativos & execucdo
dos orgamentos.

Art. 12. O Controlador Interno devera ser sncentivado a receber treinamento e cursos de
aperfeigoamento.

Art. 13. Fica o Cargo de Coordenador Geral Interno, de forma solidaria, com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, por todos o0s seus atos.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art, 15. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Irupi, Estado dgEppirito Santo, aos sete dias do més de maio do ano
de dois mil e dez (07/05/2010).

G EI STORCK
PRE O MUNICIPAL

Registrado e publicado nesta Secretaria de Gabinete do Prefeito Municipal de Irupi, Estado do Espirito
Santo, aos sete dias do més de maio do ano de dois mil e dez (07/05/2010).

MARLI AMARINS DA SILVA
CHEFE DE GABINETE



